
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               

         VALORES CORPORATIVOS  

Transparencia: Manejamos una comunicación 

abierta y transparente al interior de TMA y hacia las 

partes interesadas para prevenir la corrupción y el 

soborno a todos los niveles de la organización. 

Compromiso:  Tenemos vocación de servicio y 

sentido de pertenencia con las directrices del sistema 

integrado de gestión. 

Competitividad: Aplicamos nuestra cultura de 

mejoramiento continuo en el servicio prestado a 

nuestras partes interesadas con base al análisis de la 

gestión del riesgo y con resiliencia. 

Profesionalismo: Nuestros funcionarios cuentan con 

actitud, ética y responsabilidad social, alineados con 

el direccionamiento estratégico de TMA. 

 

 

 

 

 


